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Donnons une autre vie
a nos déchets

Le SMAYV est au service d’environ 166 000 habitants qui vivent dans 197 communes, sur un
territoire de 1 232 km2. Le SMAV assure une mission de service public en assurant la collecte, le
recyclage, le réemploi et la valorisation des déchets ménagers. Etablissement de 250 agents, il
recrute sous statut contractuel :

Un équipier de collecte des déchets — RIPEUR H/F

MISSIONS :

Placé(e) sous l'autorité du manager de proximité au sein du Pole exploitation, il aura pour mission
principale de réaliser la collecte quotidienne des déchets, selon des plans de tournées préétablis

A ce titre, vous aurez pour missions de :

e Collecter des déchets ménagers et assimilés :
o Rouler les conteneurs et les charger sur le léeve-conteneur ;
o Remettre les conteneurs en lieu et place ;
o Déblayer et nettoyer la chaussée en cas de déversement.

e Etre vigilant sur les risques liés a la circulation, & la collecte ou au déchargement
o Respecter l'ordre de collecte et le planning prévu ;

o Observer les rues, les véhicules ;

o Respecter les usagers et éviter les nuisances sonores, etc ;

o Assister le conducteur dans ses manceuvres ;

o Mettre en ceuvre les consignes de sécurité et prévenir les risques liés a la circulation et
aux manceuvres du véhicule ;

o Appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité des risques liés a la manipulation des

déchets.

o Vérifier des déchets collectés
o Effectuer a la source un contrble de premier niveau des déchets collectés ;
o Appliquer la procédure relative aux déchets non conformes et le signaler a sa
hiérarchie.
o Pratiquer de la polyvalence « métier » en fonction des besoins du service
o Participer a des taches de manutention diverses

QUALITES / COMPETENCES PROFESSIONNELLES

Sens du travail en équipe
Ponctualité

Assiduité

Disponibilité

Conscience professionnelle
Bonne présentation

Courtoisie vis a vis des usagers

Conditions particuliéres :

Vous pouvez étre amené a changer de lieu d'affectation et de créneaux horaires selon les besoins du
service dans le respect du code du travail

Permis VL souhaité.
Aptitude physique : marche, montée / descente de véhicules, port de charges régulier
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.



